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Curriculum vitae 
Europass 

 

 

 

INFORMAȚII PERSONALE  
  

Nume, prenume  NEN, Madlena 

Adresa   

Telefon fix   

Telefon mobil  0744373101 

E-mail  madlenanen@yahoo.com 

Naționalitate  Română 

   

  
 

EXPERIENȚA 

PROFESIONALA 

 

Perioada (începând cu          Februarie 2023 

                       – până la)         

 

Numele și adresa 
angajatorului 

 Academia de Studii Economice, București, Facultatea 
FABIZ, Departamentul de Administrarea Afacerilor, cu 
predare în limbi străine (Catedra UNESCO)  

 
 

 

• Tipul activității/ 
sectorul de activitate 

 Educație  

• Funcția sau postul 
ocupat 

 Profesor universitar  

Principalele activități și 
responsabilități 

 

 Disciplinele: Analiză de piață (franceză), Joc de 
afaceri (franceză), Modele de afaceri (engleză), 
Redactarea lucrărilor științifice (franceză)  
 

 

 

Perioada (începând cu 

                       – până la)         

 2018 - prezent   

Numele și adresa 
angajatorului 

 Academia de Studii Economice, București  

• Tipul activității/ 
sectorul de activitate 

 Educație/ Atestatul de abilitare obținut în domeniul de 
studii universitare de doctorat Management, în baza 
ordinului MEN nr. 5805/27.12.2017 

 

 

mailto:madlenanen@
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• Funcția sau postul 
ocupat 

 Abilitare în domeniul Management  

Principalele activități și 
responsabilități 

 Îndrumător de doctorat în cadrul Școlii doctorale a 
Facultății de Management ASE București 

Activități îndrumare doctoranzi 

 

 

  

 

 

 

 

Perioada (începând cu – 
până la)   

Numele și adresa 
angajatorului 

 

 01.10.2020 – febr 2023  

febr 2023 – prezent cadru didactic asociat 

Academia Tehnică Militară Ferdinand I”  (ATM FI), 
Str. George Coșbuc nr 39-49, sector 5, București 

 

• Tipul activității/ 
sectorul de activitate 

 Educație 

 

 

• Funcția sau postul 
ocupat 

 Prof univ.dr. (conf. univ. dr. din 2015; lect. din 2008)  

 

 Principalele activități și 
responsabilități 

  

Cursuri și seminarii de managementul organizațiilor 
militare (licență), management general (licență), 
terminologie și comunicare managerială (curs 
avansat pentru specialiști din domeniul 
managementului resurselor umane), sociologie 
militară (licență), management de proiect (formare) 

Îndrumare şi coordonare lucrări la sesiuni ştiinţifice 
studenţeşti 

Membru în comisii de admitere licență și doctorat, la 
sesiuni ştiinţifice studenţeşti, îndrumător de grupă de  
studenţi, îndrumător grupă curs MP - manager de 
proiect. 

 

 

 

Perioada (începând cu – 
până la)   

 

Numele și adresa 
angajatorului 

 

 Septembrie 1999 – prezent  

 

Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în 
Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale   

 (Splaiul Independentei nr. 313, Biblioteca Centrala a 
UPB, București, România) 

 

•  

Tipul activității/ sectorul 
de activitate 

  

 

Management programe  

 

• Funcția sau postul 
ocupat 

 Expert SEE din 2012 (Programul SEE - cooperare cu 
Norvegia, Islanda si Liechtenstein) 

Expert Erasmus+ 

Coordonator Erasmus 1999-2014 
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 Principalele activități și 
responsabilități 

• Expert SEE (Programul SEE - cooperare cu 
Norvegia, Islanda si Liechtenstein) 

• Expert Erasmus+ componenta învățământ 
superior 

• Managementul programului Erasmus pentru 
România în perioada 1999-2014 

• NCP Punct National de contact pentru programul 
Tempus 

• Reprezentarea Programului în relația cu deținătorii 
de interese: reprezentanții Comisiei Europene, ai 
EACEA, ai Biroului de Asistenţă Tehnică 
SOCRATES (TAO) și ai celorlalte Agenții 
Erasmus, Ministerul Educației și Cercetării, 
universități, profesori, studenți, ambasade 

• Membru în UMP pentru proiectele PHARE End 
Users Support și SEE, de unde decurg atribuţii 
speciale derulării proiectelor 

 

 

    

  

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 Aprilie 1999 – August 1999 

• Numele și adresa 
angajatorului 

 INSOMAR – Institutul Național pentru Sondarea 
Opiniei Publice și Marketing 

• Tipul activității/ 
sectorul de activitate 

 Sectorul privat 

• Funcția sau postul 
ocupat 

 Sociolog-politolog 

• Principalele activități și 
responsabilități 

 • Studii de piață 

• Sondaje de opinie 

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 Septembrie 1997 - Martie 1999 

• Numele și adresa 
angajatorului 

 Consiliul Național pentru Cercetare Științifică 
Universitară CNCSIS 

• Tipul activității/ 
sectorul de activitate 

 Educațional  

• Funcția sau postul 
ocupat 

 Referent grad IV gr.1 – Universitatea din București 

• Principalele activități și 
responsabilități 

 • Organizare activități Comisie de Cercetare științifică  

• Planificarea, găzduirea și moderarea întrunirilor 
comisiei 

• Elaborarea de rapoarte etc. 

EDUCAȚIE ȘI FORMARE 
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Perioada (începând cu – 
- până la) 

 25 – 29.09.2023, Norvegia 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Bergen 

Formare ANPCDEFP 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Vizita de studiu/study visit 

Perioada (începând cu – 
- până la) 

 06 – 10.08.2022, Austria 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 University of Viena 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Formare/ Conferință internațională – Plan de 
cooperare Academia Tehnică Militară FI 

 
 

Perioada (începând cu – 
- până la) 

 06.11.2019 – 13.11.2019, Taiwan 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 National University of Kaohsiung,  

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Formare/ Conferință internațională – Plan de 
cooperare Academia Tehnică Militară FI 

ț 

Perioada (începând cu – 
- până la) 

 05.04.2019 – 18.04.2019, București 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Athena S.R.L. 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Manager proiect 

 
 

 • Perioada (începând cu 
– până la) 

 Octombrie-Noiembrie 2018 

 • Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Universitatea Națională de Apărare „Carol I” 

Facultatea de securitate și apărare 

 

 • Domenii principale 
studiate / competențe 

dobândite 

 Educațional  

 • Calificarea / diploma 
obținută 

 Program postuniversitar de formare și dezvoltare 
profesională –  

control intern managerial 

 • Nivelul de clasificare a 
formei de învățământ / 
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formare 

   

   

  • Perioada (începând 
cu – până la) 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Octombrie 2018 

 
Institutul de Relații Umane, IRU, București 
 

 • Calificarea / diploma 
obținută 

 Program de training – Gestionare conflicte 

   

    

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 2017, Polonia 

• Numele și tipul instituției 
de învățământ / 

furnizorului de formare 

 University of Science and Technology in Bydgoszcs 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Erasmus + Staff Week  

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 2018, Croația 

 

University of Osijek 

 

 

Erasmus + International Staff Week 

 

 

2017, Polonia 

• Numele și tipul instituției 
de învățământ / 

furnizorului de formare 

 University of Science and Technology in Bydgoszcs 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Erasmus + Staff Week  

   

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 2016, Germania 

• Numele și tipul instituției 
de învățământ / 

furnizorului de formare 

 Universitat Koblenz Landau 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 International Staff Training Week 

  

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 2015, Slovacia 

• Numele și tipul instituției 
de învățământ / 

furnizorului de formare 

 University of Economics in Bratislava 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 International Teaching Assignment Week 

 

 

 Perioada (începând cu – 
- până la) 

 09 – 15.09.2013, București 
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 • Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 S.C. WIN-WIN CONSULT S.R.L. 

 • Calificarea / diploma 
obținută 

 Formator 

 

 

  

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

  

03.05-07.05.2010, București 

• Numele și tipul instituției 
de învățământ / 

furnizorului de formare 

 Institutul European din România 

Calificarea / diploma 
obținută 

 Specializare pentru Competențe civice și sociale 

 

• Perioada (incepand cu 
– pana la) 

  2009 

• Numele si tipul 
institutiei de invatamant 
/ furnizorului de formare 

 Academia de Studii Economice, București 
Facultatea de Management 

• Domenii principale 
studiate / competente 

dobindite 

 Titlul tezei : Eficiența programelor europene asupra 
formării resurselor umane înalt calificate 

• Calificarea / diploma 
obtinuta 

  

 

 

• Nivelul de clasificare a 
formei de invatamant / 

formare 

 Doctorat în domeniul Management 

 
 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

  2002-2003 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Academia de Studii Economice, București 
Facultatea de Management 

• Domenii principale 
studiate / competente 

dobândite 

 Managementul afacerilor 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Diplomă de studii post-universitare în Managementul 
Afacerilor 

• Nivelul de clasificare a 
formei de învățământ / 

formare 

 Studii post-universitare 

 
 

• Perioada (începând cu  Octombrie 2001, București 
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– până la) 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 SNSPA, Facultatea de Comunicare Relații Publice 

„David Ogilvy” 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 „Soluții pentru optimizarea comunicării în structurile 
publice și private” Modulul de curs : Introducere în 
Managementul Resurselor Umane   

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 2000 - 2001, București 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Lexis, Schools of Languages  

• Calificarea / diploma 
obținută 

 English Language  Course Completion 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 1999 - 2000, București 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Lexis, School of Languages  

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Course of studies for the C-Adults   

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 1997 – 1998 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Universitatea București – Facultatea de Sociologie, 

Psihologie și Pedagogie 

• Domenii principale 
studiate / competente 

dobândite 

 Titlul tezei: “Evaluarea performanței în cercetarea 
științifică universitară” 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Studii aprofundate, specializarea Sociologie Politica și 
Politica Bunăstării 

• Nivelul de clasificare a 
formei de învățământ / 

formare 

 Master 

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

  1992 – 1997 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Universitatea “AL.I.CUZA” din Iași - Facultatea de 

Filozofie, specializarea sociologie- politologie 

• Domenii principale 
studiate / competente 

dobândite 

 Titlul tezei: “Șomajul ca problemă socială” 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Sociolog-politolog 

• Nivelul de clasificare a  Studii universitare 
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formei de învățământ / 
formare 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 Februarie – Mai 1996 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Université des Sciences et Technologies University 

de Lille, France 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Bursă Tempus  

 

• Perioada (începând cu 
– până la) 

 1987  –  1991 

• Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de formare 

 Liceul de matematică - fizică Petru Rareș din Piatra 

Neamț 

• Calificarea / diploma 
obținută 

 Profil real 

APTITUDINI ȘI 

COMPETENTE PERSONALE 

 

LIMBA MATERNĂ 

LIMBI STRĂINE 

CUNOSCUTE 

 

 ROMANĂ 

 

 

 

 
Limba engleză 

 
 

Limba franceză 

 
 
 

COMPETENTE ȘI ABILITAȚI 

SOCIALE 

 • Abilități de comunicare și prezentare publică – 
dobândite de-a lungul carierei, începând cu stagiile 
temporare din perioada studenției, continuând cu 
activitatea legată de învățământ și cercetare, prin 
interacțiunea în principal cu profesorii universitari, 
coordonatorii de programe si directorii altor Agenții 
Naționale Europene, reprezentanți ai Comisiei 
Europene, cât și cu studenții și cu colegii; excelente 
abilităţi de prezentare, atât în scris, cât şi oral 

• Lucrul în echipă – coordonarea si conducerea 
echipelor; capacitatea de a-mi aduce contribuția 
pentru atingerea unui rezultat în cadrul unei echipe 
internaționale, în medii interculturale, multi-
disciplinare; și pe diferite grupe de vârstă; 
capacitatea de a lucra individual; 

 

Înţelegere Vorbire Scriere 

Ascultare Citire 
Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

C1 
Utilizarea 

competentă a 

limbii 
C1 

Utilizarea 

competentă a 

limbii 
C1 

Utilizarea 

competentă a 

limbii 
C1 

Utilizarea 

competentă a 

limbii 

C

1 

Utilizarea 

competentă a 

limbii 

C1 
Utilizarea 

independentă 

a limbii 
C1 

Utilizarea 

independentă 

a limbii 
B2 

Utilizarea 

independentă 

a limbii 
B2 

Utilizarea 

independentă 

a limbii 

B

2 

Utilizarea 

independentă 

a limbii 
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COMPETENTE ȘI 

APTITUDINI 

ORGANIZATORICE  

 • Abilităţi în organizare, coordonare, monitorizare, 
consiliere, definire și atingere a criteriilor de 
performanţă. 

• Organizarea de evenimente, manifestări ştiinţifice și 
conferinţe internaţionale  

• Leadership - capacitatea de a motiva și conduce o 
echipă, capacitate dobândită în principal în cadrul 
ANPCDEFP; rezultatele foarte bune ale echipei 
Erasmus au fost confirmate și prin audituri 
independente ale unor companii de renume ca 
Deloitte&Touche, realizate la cererea Comisiei 
Europene  

• Management de proiect – suport teoretic dobândit 
prin cursuri de formare și punere în practică prin 
realizarea de proiecte în cadrul ANPCDEFP 

 
COMPETENTE SI 

APTITUDINI DE UTILIZARE 

A CALCULATORULUI  

 • Analize statistice (SPSS), Microsoft Excel, Analiză 
de conținut, editare texte foto și video 

 
PERMIS DE CONDUCERE  • Categoria B 

 
INFORMATII 

SUPLIMENTARE 
 • Pot fi furnizate la cerere 

 
Premii/activități/titluri obținute în cariera universitară: 

 
2016 prezent - Membru în consiliul DLSSMM – Departamentul de Limbi Străine, 
Științe Militare și Management;   
 
2017 -2022 - responsabil cercetare științifică în cadrul DLSSMM 

 

2017 – Diploma pentru contribuţia de excepţie la viaţa ştiinţifică şi instituţională a 
academiei, la creşterea prestigiului acesteia şi în semn de recunoaştere a 
rezultatelor deosebite obţinute în pregătirea inginerilor militari şi civili; Academia 
Tehnică Militară ,,Ferdinand I”  București 

 

2015 – Emblema de merit „In serviciul Armatei României” în semn de apreciere 
deosebită pentru Înaltul profesionalism şi pentru devotamentul de care a dat dovadă 
în îndeplinirea atribuţiilor şi a misiunilor încredinţate; Academia Tehnică Militară 
,,Ferdinand I”  București 
 
Membru în organizaţii şi asociaţiilor profesionale 

 

1. CEDIMES – Campus de la Mondialisation et du Developpement Durable, France 

2. ATINER – Athens Institute for Education and Research, Greece  

3 SAMRO - Societatea Academică de Management din Romania, Filiala Targovişte 

4. HORA - Asociatia „Holistic Research Academic” Romania 

5. ANPCDEFP, Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul 
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Educaţiei şi Formării Profesionale România 

6.Referent științific al revistei – JRISS Journal of Research and Innovation for 
Sustainable Society 

7. EBEN - European Business Ethics Network, Romania 

8. Asociația Susținem Performanța 

 

Director de proiect/responsabil partener membru la granturile de cercetare:  

 

Programul – Sursa de finanţare 

Număr/dată contract 

Denumire proiect 

Funcţia, 
perioada, 

volumul finanţării: 

SIPOCA 746/2019 “Optimizarea, eficientizarea cadrului procedural 
şi digitalizarea proceselor  de management al resurselor umane 
din cadrul STS” – Serviciul de Telecomunicații Speciale - lider 
proiect/ Academia Tehnica Militara „FI” partener 2 

https://mta.ro/proiecte-in-derulare 

 Partener P2 ATM FI/       
Director proiect 
15.08.2019 – 30.09.2023 

19.457.982.66 lei 

Teaching Institutional Resilience and Prompt Reaction to Crisis: 
Good Governance Experiences in Europe, ERASMUS+, IS01 
Landskrifstofa Erasmus+ 

https://terragov.ase.ro 
 
 

Partener ASE Bucuresti/ 
membru in echipa de 

proiect 
01.09.2020 – 31.12.2022 

262.520,00 EUR 

“Lider@5“, Proiect finanțat prin fonduri nerambursabile din bugetul 
local al sectorului 5 al Municipiului București prin Centrul Cultural 
și de Tineret „Ștefan Iordache”, prin programul de finanțare 
nerambursabilă în anul 2022,  

 https://lider5.sustinemperformanta.ro/ 

 

Asociația Susținem 
Performanța 

 Director proiect, 
01.07 - 31.12.2022 

214.000 RON 

 

“The dimension of internationalization through bilateral cooperation 
between Reykjavik University and Military Technical Academy“ 

 
RO 14 “Research in Priority Sectors”, 2017, finanțator Ministerul 
Cercetarii și Inovării. Nr. 16 Bil/27.03.2017 

https://mta.ro/proiecte-finalizate 
 

Director proiect, 
20.03.2017-31.07.2017 

27248,5 RON 

 
”Methods for Effective Management and Research in Higher 
Education”, Fondul de Relații Bilaterale ale Programului  RO14 
Cercetare în sectoare Prioritare ANCSI – Autoritatea Națională 
pentru Cercetare Științifică și Inovare 

Nr. 5 Bil/22.09.2016,  
https://mta.ro/proiecte-finalizate 
 

Director proiect, 
30.09.2016-31.01.2017 

50616,00 RON 

2014, Programul Erasmus+ al Uniunii Europene, proiecte de 
mobilități KA1;  
1999-2014 Programul Erasmus al Uniunii Europene, componenta 
învățământ superior la nivel național; coordonator, 
www.erasmus.ro 
 

Expert 
Valoarea proiectului: 
14.101.005,77 LEI 

Coordonator Erasmus 

Valoarea proiectului: 
buget anual aprox. 

https://mta.ro/proiecte-in-derulare
https://terragov.ase.ro/
https://lider5.sustinemperformanta.ro/
https://mta.ro/proiecte-finalizate
https://mta.ro/proiecte-finalizate
http://www.erasmus.ro/
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 9 000 000 LEI 
 

2010-2013 Proiectul „Schema de Susținere complementară a 
mobilităților Erasmus” finanțate din fonduri PHARE. 
www.erasmus.ro 
 
 

Membru proiect 
Valoarea proiectului: 

aprox 97% din bugetul 
Erasmus  

8.730.000 LEI 
 

 
 
 
Data        Semnătura 

http://www.erasmus.ro/

